Satzung

des Vereins
.LAG Schwabisches Donautal e V. "

Stand: 10.11.2014

§ 1
Name, Wirkungsbereich, Sitz und Geschaftsjahr

(1) Der Verein fuhrt den Namen ,LAG Schwabisches Donautal e.V.".

(2) Sein Wirkungsbereich erstreckt sich auf die im gultigen Regionalen Entwicklungskonzept
(REK) festgelegten Gemeinden in den Landkreisen Dillingen a.d. Donau und Ginzburg.

(3) Der Verein hat seinen Sitz in Dillingen a.d. Donau. Er soll in das Vereinsregister eingetragen
werden.

(4) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Zweck

(1) Der Verein ist eine Lokale Aktionsgruppe (LAG) fir das Schwabische Donautal im Sinne des
Forderprogramms LEADER der Europédischen Union und hat die Aufgabe, das Regionale
Entwicklungskonzept (REK) umzusetzen.

(2) Zweck des Vereins ist es, durch innovative Konzepte und MaBnahmen die Lebens-, Erho-
lungs- und Erwerbsverhéltnisse in der Region auf der Basis der natdrlichen und naturrdumli-
chen Gegebenheiten zu steigern.

(3) Der Verein versteht sich dabei als gesellschaftliche Vertretung der Region zur Unterstitzung
ihrer 6konomisch tragfahigen, sozial ausgewogenen und okologisch vertraglichen Entwick-
lung auf der Basis eines abgestimmten REK fur die Region Schwabisches Donautal.

(4) Im Einzelnen werden dabei folgende Aufgaben und Ziele verfolgt:

a) Bundelung der Kréfte in der Region zur Umsetzung der Ziele des REK
b) Unterstitzung insbesondere von MaBnahmen, die die Erwerbschancen von Frauen
starken und die Ausbildungssituation von Jugendlichen in der Region verbessern.

(5) Im Sinne einer zielgerichteten und effizienten Gesamtentwicklung der Region Schwaébisches
Donautal Uber das LAG-Gebiet hinaus, wird eine enge Kooperation mit dem Regionalent-
wicklungsverein Donautal-Aktiv e.V. angestrebt.

(6) Zum Erreichen des Vereinszwecks ist eine enge Zusammenarbeit mit den Landkreisen, Stad-
ten, Markten und Gemeinden, den Tourismusorganisationen, den Landschaftspflegeverban-
den, den landwirtschaftlichen Verbdnden, der Wirtschaft und dem Gewerbe, den Kammern,
weiteren Verbanden und anderen Institutionen, insbesondere in dem in § 1 Abs. 2 der Sat-
zung festgelegten Wirkungsbereich, anzustreben.

(7) Leistungen des Vereins kann nur in Anspruch nehmen, wer Mitglied im Verein ist.
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(1)
2)

Der Zweck des Vereins ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschéaftsbetrieb gerichtet.

§3

Mittelverwendung

Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittelverwendung:

a) Mittel des Vereins darfen nur fur die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden.

b) Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile oder sonstigen Zuwendungen aus Mitteln
des Vereins. Die Mitglieder haben keinen Anspruch auf Beteiligung am Vereinsvermé-
gen.

c) Niemand darf durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder durch un-
verhaltnismaBig hohe VergUtungen begiinstigt werden.

§ 4
Mitglieder

Mitglieder des Vereins kdnnen werden:

a) naturliche Personen

b) juristische Personen des Privatrechts und des &ffentlichen Rechts, insbesondere Gebiets-
kérperschaften

sofern diese im in § 1 Abs. 2 genannten Wirkungsbereich liegen, bzw. dort ihren Sitz oder

Wohnsitz haben.

Mitglied kann auBerdem werden, wer auB3erhalb des in § 1 Abs. 2 genannten Wirkungsbe-

reiches liegt, jedoch im LAG-Gebiet seinen Wirkungskreis hat und zur Umsetzung des REK

beitragt.

Der Beitritt ist jederzeit moglich. Der Aufnahmeantrag ist schriftlich an den Vorstand zu rich-

ten, der Uber die Aufnahme nach pflichtgemaBem Ermessen entscheidet.

Der Vorstand kann eine Mitgliedschaft im Verein nur aus wichtigem Grund ablehnen. Eine

Ablehnung muss schriftlich erfolgen und begriindet werden. Einmalige Revision ist zulassig.

Gegen die ablehnende Entscheidung des Vorstandes kann innerhalb eines Monats nach Zu-

gang beim Gesamtvorstand schriftlich Beschwerde eingelegt werden. Die endgdltige Ent-

scheidung obliegt dann der Mitgliederversammlung. Die Nichtdiskriminierung gem.

SEK(2005)689 wird beachtet. Die Mitgliedschaft gilt als angenommen, wenn nicht innerhalb

einer Frist von zwei Monaten ab Eingang des Antrages eine Ablehnung erfolgt.

Die Mitgliedschaft endet durch Tod, bei juristischen Personen mit der Eintragung der Aufl®-

sung, Ausschluss oder Austritt aus dem Verein. Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erkla-

rung gegenUber dem Vorstand. Der Austritt kann nur zum Ende eines Kalenderjahres erklart

werden, wobei eine Kiindigungsfrist von drei Monaten einzuhalten ist. Ein Ausschluss kann

erfolgen, wenn der fallige Mitgliedsbeitrag trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung nicht

entrichtet wird. In besonderen Fallen (z.B. langerer Krankheit oder Auslandsaufenthalt) kann

der Vorstand das Ruhen der Mitgliedschaft beschlieBen.

Wenn ein Mitglied schuldhaft in grober Weise die Interessen des Vereins verletzt, kann es

durch Beschluss des Vorstandes ausgeschlossen werden.



§5
Aufgaben der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet, fir Zwecke, Ziele und Aufgaben des Vereins einzutreten und
sich fur die BeschlUsse seiner Organe nach Kraften einzusetzen.

(2) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen gebotenen Veranstaltungen des Vereins teilzuneh-
men. Sie haben das Recht, gegentber dem Vorstand und der Mitgliederversammlung Vor-
schlage, Hinweise und Anregungen zur Umsetzung oder Ergdnzung des Regionalen Entwick-
lungskonzeptes zu unterbreiten, deren Verwirklichung im Interesse des Vereins und seiner
Mitglieder liegt.

§6
Organe

Organe des Vereins sind

a) die LAG-Mitgliederversammlung (Mitgliederversammlung),
b) der LAG-Vorstand (Vorstand),
¢) die LAG-Steuergruppe (Steuergruppe)

87

Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung besteht aus den Mitgliedern des Vereins. Die Mitglieder sind
durch die gesetzlichen Vertreter oder deren Bevollmachtigte in der Mitgliederversammlung
stimmberechtigt.

(2) Die Mitgliederversammlung entscheidet Uber alle grundséatzlichen Fragen. Sie ist insbesonde-
re zustandig fur die

Annahme und Anderung des Regionalen Entwicklungskonzeptes
Entgegennahme des Jahresberichts des Vorstands, der Jahresrechnung und des Pri-
fungsberichts;
Entlastung des Vorstands;
Genehmigung des Haushaltsplanes fur das néchste Geschaftsjahr,
Festsetzung der Hohe und Falligkeit der Mitgliedsbeitrdge und Umlagen, Beschlussfas-
sung Uber Satzungsanderungen, Auflésung des Vereins;
Wahl / Abberufung der Mitglieder des Vorstands, der Steuergruppe und der beiden Kas-
senprufer
Beschluss der Geschaftsordnung
(3) Jedes Mitglied hat in der Mitgliederversammlung eine Stimme.



(1)

§8
Einberufung und Beschlussfassung der Mitgliederversammlung

Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Jahr statt. Sie wird
vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen schriftlich unter Angabe der
Tagesordnung einberufen. Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest.

Jedes Mitglied kann bis spatestens sieben Tage vor einer Mitgliederversammlung beim Vor-
stand schriftlich eine Erganzung der Tagesordnung beantragen. Der Versammlungsleiter hat
zu Beginn der Mitgliederversammlung die Ergdnzung bekannt zu geben. Uber Antrage auf
Ergédnzung der Tagesordnung, die in der Versammlung gestellt werden, beschlieBt die Ver-
sammlung. Antrage auf Satzungsdnderungen kdnnen jedoch erst in der nachsten ordentli-
chen oder einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung behandelt werden.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgemaf geladen sind.

Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung vom 2. Vor-
sitzenden oder dem Schatzmeister geleitet. Ist kein Vorstandsmitglied anwesend, bestimmt
die Versammlung den Versammlungsleiter. Bei Wahlen kann die Versammlungsleitung fir
die Dauer des Wahlgangs und der vorhergehenden Diskussion einem Wahlausschuss Uber-
tragen werden. Die Art der Abstimmung bestimmt der Versammlungsleiter. Die Abstim-
mung muss schriftlich durchgefihrt werden, wenn ein Drittel der erschienenen stimmbe-
rechtigten Mitglieder dies verlangt.

Die Mitgliederversammlung fasst Beschlisse im Allgemeinen mit einfacher Mehrheit der ab-
gegebenen gultigen Stimmen. Die Vereinsaufldsung bedarf einer 34 Mehrheit (§ 18). Stimm-
enthaltungen sind als ungultige Stimmen zu werten. Bei Stimmengleichheit gilt der gestellte
Antrag als abgelehnt.

Bei Wahlen ist gewahlt, wer mehr als die Halfte der abgegebenen glltigen Stimmen erhal-
ten hat. Hat niemand im ersten Wahlgang mehr als die Halfte der abgegebenen giltigen
Stimmen erhalten, findet eine Stichwahl zwischen den Kandidaten statt, welche die meisten
gultigen Stimmen erhalten haben. Gewahlt ist dann derjenige, der die meisten gultigen
Stimmen erhalten hat. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das vom Versammlungsleiter zu
ziehende Los.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen und vom
SchriftfGhrer sowie dem Versammlungsleiter zu unterzeichnen.

§9

AuBerordentliche Mitgliederversammlung

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist vom Vorstand einzuberufen, wenn das Interes-

se des Vereins es erfordert oder ein Finftel aller Mitglieder dies schriftlich unter Angabe des

Zwecks und der Grinde beantragt. Fir die auBerordentliche Mitgliederversammlung gilt § 8

entsprechend. Die Ladungsfrist wird fur auBerordentliche Mitgliederversammlungen auf eine

Woche verkirzt.



§10
Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem 1. Vorsitzenden, dem 2. Vorsitzenden, dem Schatzmeister
und bis zu 2 Beisitzern. Die Funktion des Schriftfihrers wird dem LAG-Management Uber-
tragen.

Der Vorstand wird aus dem Kreis der stimmberechtigten Mitglieder auf die Dauer von 3
Jahren gewahlt.

Die Amtszeit beginnt mit der Annahme der Wahl. Der Vorstand bleibt bis zur Neuwahl im
Amt. Mit Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt eines Vorstandsmit-
gliedes. Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vorzeitig aus seinem Amt aus, so wird ein
neues Mitglied fur den Rest der Amtszeit gewahlt.

Die Mitgliedschaft im Vorstand endet bei Personen, die Gebietskdrperschaften vertreten, mit
dem Ausscheiden aus dem kommunalen Wahlamt. Fur gesetzliche oder bevollmachtigte
Vertreter von juristischen Personen des Privatrechts bzw. des 6ffentlichen Rechts gilt diese
Regelung entsprechend.

Die Mitglieder des Vorstandes kédnnen durch die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit
von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen Stimmen abberufen werden. Eine Abstimmung
Uber die Abberufung ist nur zuldssig, wenn dieser Punkt in der Tagesordnung des Ladungs-
schreibens enthalten ist.

8§11

Aufgaben und Befugnisse des Vorstandes

Der Vorstand ist fur alle Angelegenheiten des Vereins zustdndig, soweit sie nicht durch die
Satzung einem anderen Organ des Vereins Ubertragen sind.
Er hat insbesondere folgende Aufgaben:
Bestellung der Geschaftsfuhrung;
Vorbereitung, Einberufung und Leitung der Mitgliederversammlung nach MaBgabe des
§ 8 sowie Aufstellung der Tagesordnung;
Ausfihrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung und der Steuergruppe;
Vorbereitung und Einrichtung der beratenden Ausschisse;
Fihrung der Vereinsgeschafte, soweit sie nicht der Geschaftsfiihrung Gbertragen sind;
Aufstellung und Fortschreibung der Geschaftsordnung;
Beschlussfassung Uber die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern (§ 4),
Der 1. Vorsitzende und der 2. Vorsitzende vertreten den Verein je allein gerichtlich und au-
Bergerichtlich. Im Innenverhaltnis gilt: Bei Verhinderung des 1. Vorsitzenden Gbernimmt der
2. Vorsitzende diese Aufgaben.
Der Vorstand beschlieBt grundsatzlich in Sitzungen. Im Einzelfall kénnen Beschlisse im
schriftlichen Umlaufverfahren getroffen werden.
Sitzungen des Vorstandes werden vom 1. Vorsitzenden unter Bekanntgabe der Tagesord-
nung mit einer Frist von 14 Tagen einberufen und geleitet. Die Sitzungen finden nach Be-
darf statt, mindestens jedoch zweimal im Jahr. Die fir die Beschlussfassung erforderlichen
Unterlagen sind den Mitgliedern mindestens 10 Tage vor der Sitzung zu Ubersenden. Uber



Ausnahmen, die in der Sitzung zu begriinden sind, entscheidet der 1. Vorsitzende. Der Vor-
stand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Ein
Vertreter oder eine Vertreterin der bestellten Geschaftsfihrung soll an den Sitzungen teil-
nehmen.

Bei der Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des 1. Vorsitzenden, bei dessen Abwesenheit die
des die Sitzung leitenden 2. Vorsitzenden. Uber die Beschlisse des Vorstands ist vom
Schriftfihrer ein Ergebnisprotokoll zu fertigen. Das Protokoll ist neben dem SchriftfGhrer
vom jeweiligen Sitzungsleiter (1. Vorsitzende bzw. bei Verhinderung 2. Vorsitzende) zu un-
terschreiben.

§12
Steuergruppe

Die Steuergruppe ist das Entscheidungsgremium des Vereins in seiner Funktion als LAG im
Sinne von LEADER. Sie wird von der Mitgliederversammlung gewahlt und umfasst mindes-
tens 16 stimmberechtigte Mitglieder.

Der Vorstand des Vereins ist Teil der Steuergruppe.

In der Steuergruppe werden mindestens 51 % der Mitglieder durch die Wirtschafts- und
Sozialpartner einschlieBlich der Verbénde/Vereine gestellt. Der Anteil der Vertreter von
kommunalen Gebietskérperschaften, Amtern und Behdrden liegt bei maximal 49 %.
Sitzungen der Steuergruppe mussen vom 1. Vorsitzenden des Vereins mindestens zwei
Wochen vor dem Sitzungstag unter Angabe der Tagesordnung einberufen werden. Fir die
Leitung der Steuergruppe gelten die Vorschriften des § 8 Abs. 3 Satz 1 und 2 entspre-
chend. Die Steuergruppe ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der erschienen Mitglieder be-
schlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgemaR geladen wurden. Weitergehende De-
tails regelt die Geschéaftsordnung der , Lokalen Aktionsgruppe Schwabisches Donautal”.
Die Aufnahme zusatzlicher oder der Ersatz von ausscheidenden Mitgliedern in die Steuer-
gruppe erfolgt durch Wahl in der Mitgliederversammlung im Rahmen einer ordentlichen
Sitzung. Neue Mitglieder der Steuergruppe werden mit einfacher Mehrheit der anwesen-
den stimmberechtigten Mitglieder gewahlt.

Bei Bedarf kénnen Personen und Institutionen (z.B. LEADER-Manager, Fachbehdrden wie
Amter fir Land- und Forstwirtschaft, Amt fir landliche Entwicklung, Naturschutzbehér-
den, Gesundheitsamter, andere Sachverstandige) als beratende Mitglieder in die LAG ge-
worben werden. Diese Uben die Funktion eines nicht stimmberechtigten Fachbeirates aus.
Die Mitgliedschaft in der LAG-Steuergruppe endet durch

Tod

Austritt

Ausschluss

a
b
C
d

Die Austrittserklarung aus der Steuergruppe bedarf der Schriftform und Einhaltung einer

~ ~—  ~

Auflésung der Steuergruppe

Frist von 3 Monaten zum Ende des Kalenderjahres. Die Austritterklarung ist an den Vorsit-
zenden des Vereins zu richten.
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Bei Zuwiderhandlungen gegen die Entwicklungsziele, die Satzung des Vereins oder die
Geschaftsordnung kann ein Mitglied der Steuergruppe aus der Steuergruppe ausgeschlos-
sen werden. Der Beschluss Uber den Ausschluss ist von der Mitgliederversammlung mit
einfacher Mehrheit zu fassen.

Wenn It. Projektantrag ein Projekttrager gleichzeitig Mitglied in der LAG-Steuergruppe ist,
so ist dieser von der Beratung und Beschlussfassung zum jeweiligen Projekt ausgeschlos-
sen.

Er wird fur diese Zeit wie ein normaler Antragsteller behandelt. Die Beschlussfahigkeit
muss in diesen Fallen neu festgestellt und im Protokoll und Beschluss vermerkt werden.

§13
Aufgaben und Befugnisse der Steuergruppe

Die Aufgaben der LAG-Steuergruppe im Einzelnen sind:

(1)

2)

Festlegung von Forderprioritaten und Entscheidung Uber Forderkriterien,
Benennung und Quantifizierung von Indikatoren zur Programmbegleitung,
Prifung der eingehenden Projektantrage auf Konsistenz mit der Entwicklungs-
strategie,

Beschluss tber die vom Vorstand zur Férderung empfohlenen Projekte unter Be-
achtung der férderrechtlichen Bestimmungen,

Entgegennahme und Bestatigung des Jahresberichtes des hauptberuflichen LAG-
Managements,

Mitwirkung bei der Erarbeitung und Bestatigung des regionalen Entwicklungs-
konzeptes oder dessen Fortschreibung,

Unterstltzung der Mitglieder des Vorstandes und des hauptberuflichen LAG-
Managements,

Evaluierung der Ziele, Aufgaben, Arbeitsweise, Umsetzung und Ergebnisse der
LAG und des Vorstandes,

Begleitung der Vernetzung der Projekte und der Gesamtumsetzung innerhalb
der Gebietskulisse und gebietstbergreifenden Zusammenarbeit,
Offentlichkeitsarbeit (soweit nicht Aufgabe des LAG-Managements).

§14
Beratende Ausschiisse

Es kdnnen zur Unterstitzung von Steuergruppe und Vorstand beratende Ausschiisse einge-

richtet werden.

Mitglieder der Ausschisse kénnen werden:

a) natUrliche Personen,

b) juristische Personen des Privatrechts und des 6ffentlichen Rechts, insbesondere Ge-
bietskorperschaften.



Eine Mitgliedschaft im Verein ist dabei nicht zwingend erforderlich. Ausschussmitglieder
kdnnen aus wichtigem Grund vom Vorstand durch Beschluss aus dem Ausschuss ausge-
schlossen werden.

(3) FUr jeden Ausschuss ist ein Leitungsgremium vorgesehen. Dem Leitungsgremium mussen
mindestens zwei Mitglieder des Vereins angehoren.

(4) Uber die Sitzungen der Ausschisse ist ein Protokoll zu fertigen und dem Vorstand zur
Kenntnis zuzuleiten.

(5) Die Mitglieder der Ausschiisse werden in einem externen Verzeichnis namentlich und in ihrer
Funktion im Ausschuss benannt.

§15
Geschaftsfihrung

Der Vorstand kann die Geschaftsfihrung des Vereins einer natlrlichen oder dem Vertreter einer
juristischen Person Ubertragen. Der Geschéaftsfihrer handelt nach den

Weisungen des Vorstands; er erledigt die einfachen Geschafte der laufenden Verwaltung selbst-
standig.

Details bezliglich der Geschaftsfihrung regelt die Geschaftsordnung der ,LAG”.

§16
Finanzen und Kassenwesen

(1) Der Verein hat jahrlich einen Haushaltsplan zu erstellen.

(2) Die zur Erreichung des Vereinszwecks erforderlichen Mittel werden durch Mitgliedsbeitréage
(Geldbetrage), Umlagen der Mitglieder, 6ffentliche und private Zuwendungen und Spenden
aufgebracht.

(3) Die Hohe des zu Jahresbeginn falligen Mitgliedsbeitrages wird in einer Beitragsordnung, die
von der Mitgliederversammlung zu beschlieBen ist, festgelegt.

(4) Im Fall ihres Ausscheidens haben die Mitglieder keinerlei Anspruch auf das Vereinsvermégen
(§ 3 Abs. 2 b).

(5) Der Schatzmeister hat Uber die Einnahmen und Ausgaben Buch zu fihren. Zahlungen dir-
fen nur auf schriftliche Anweisung des 1. Vorsitzenden, 2. Vorsitzenden oder des Geschafts-
fahrers geleistet werden.

(6) Die rechnerische Prifung des Vereinsvermégens und der Buchfihrung erfolgt einmal jahrlich
nach Abschluss des Geschaftsjahres durch die Kassenprifer. Die beiden Kassenprifer wer-
den von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von 3 Jahren gewahlt.

(7) Der Verein lasst dariber hinaus die erforderlichen Kassenprifungen durch eines der staatli-
chen Rechnungsprifungsamter bei den Landratséamtern Dillingen a.d.Donau und Gunzburg
durchfdhren.



§17
Satzungsanderungen

Anderungen der Satzung einschlieBlich Zweckanderungen richten sich nach § 33 BGB. Ein An-
trag auf Satzungsanderung muss begriindet und mit der Einladung zur Mitgliederversammlung
den Mitgliedern bekannt gegeben werden.

Beschllsse Uber Satzungsdanderungen sind dem zustdndigen Finanzamt anzuzeigen und bedUr-
fen wahrend der Zweckbindungsfrist einer in Anspruch genommenen LEADER-Forderung der
Zustimmung der zustandigen Forderbehérde.

§18
Auflésung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer ausschlieBlich zu diesem Zweck einberufenen Mit-
gliederversammlung erfolgen. Der Auflésungsbeschluss bedarf der Zustimmung von drei Viertel
der abgegebenen gultigen Stimmen.

§19
Vermdgensverwendung bei Auflésung

Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks ist das nach Abzug der
Verbindlichkeiten verbleibende Vermégen nach ndherer MaBgabe eines Verteilungsbeschlusses,
der der Zustimmung des zustandigen Finanzamtes bedarf, an eine oder mehrere Kérperschaften
des 6ffentlichen Rechts zu Ubertragen.

§ 20
Ermachtigung
Der Vorstand wird ermédchtigt, diese Satzung zu ergdanzen oder abzuandern, wenn dies anlass-

lich der Errichtung durch das Finanzamt oder Registergericht gefordert wird und der Zweck da-
durch nicht grundsatzlich gedndert wird.

Bachingen, den 10.11.2014

Leo Schrell
1. Vorsitzender



