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LAG Schwéabisches Donautal e.V.

Protokoll zur 6ffentlichen Mitgliederversammlung des Vereins
LAG Schwabisches Donautal e.V.

Termin: 23. Oktober 2018, 16.45 — 17.30 Uhr

Ort: Landhotel & Biergarten Zum Adler, Oberbechingen
Teilnehmer: siehe Anhang 1 - Teilnehmerliste

Donautal-Aktiv: Andrea Zangl, Manuela Sing

Top 1 BegriufRung des 1. Vorsitzenden

1.1 Feststellen der Beschlussfahigkeit

Die Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Anzahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig.

1.2 Anderung und Beschluss der Tagesordnung
Aufgrund inhaltlicher Zusammenhange wurden die Tagesordnungspunkte
5) Ergebnisse und Konsequenzen LEADER-Bilanzworkshop und
8) Vorstellung Monitoring, Beratung und Beschluss Aktionsplan 2018
zusammengefasst in:

TOP 5 Monitoring, Ergebnisse/Konsequenzen Bilanzworkshop und
Beratung/Beschluss Aktionsplan 2018/19

Von Seiten der Teilnehmer gab es keine Einwendungen.

Top 2 Bericht des Vorstandes lUber das abgelaufene Geschéaftsjahr

2.1 Bericht des Vorsitzenden

Der 1. Vorsitzende, Landrat Leo Schrell, gab einen Uberblick
¢ Uber das abgelaufene Geschéftsjahr
¢ den aktuellen Stand der Mitglieder (49)
¢ einen kurzen Bericht zur Gremienarbeit
(1 Bilanzworkshop zur Halbzeitbilanz LEADER im Juli 2018, 1 Steuergruppensitzung
im Oktober 2018 und 2 Umlaufverfahren im Februar und Mai 2018)
e zur Offentlichkeitsarbeit
(Termine zu Offentlichkeitsarbeit und Projektstarts, 38 Pressemeldungen,
5 Infobriefe ,Donautal-aktive Post!").




2.2 Bericht des Teams Regionalentwicklung von Donautal-Aktiv e.V.

Frau Zangl berichtete kurz tber die wichtigsten Aufgaben des Teams. Neben der
fordertechnischen Abwicklung gehoren Netzwerk-, Offentlichkeits- und Entwicklungs-
arbeit zu den Arbeitsschwerpunkten. Besonders die Strategieentwicklung zum
Themenfeld Demographischer Wandel und Motivierung und Aktivierung der Jugend im
Regionalentwicklungsprozess sind und werden die Hauptaufgaben in den nachsten
Jahren sein.

Zudem gab Frau Zangl einen Kurzabriss zu den in Bearbeitung befindlichen Projekten
und den jeweiligen Arbeitsinhalten des Teams in diesen Projekten.

Top 3 Bericht des Kassiers

Herr Rainer Honl, Kassier des Vereins LAG Schwabisches Donautal e.V., erklarte, dass
keine Kassengeschéfte getatigt wurden und damit keine Kassenprtfung notwendig war.

Top 4 Entlastung des Vorstandes

Herr Brunhuber dankte fur die interessanten Berichte und schlug die Entlastung des
Vorstandes vor.
Die anwesenden Mitglieder stimmten der Entlastung des Vorstandes einstimmig zu.

Top 5 Monitoring, Ergebnisse/Konsequenzen Bilanzworkshop
und Beratung/Beschluss Aktionsplan 2018/

5.1 Monitoring

Frau Zang| stellt kurz die Ergebnisse des Monitorings Uber die erste Halfte der
LEADER-FoOrderphase vor.

] Projekte 2014 — 2018

Regionalentwicklung gesamt
LEADER (LEADER, chance.natur, Interreg)

insg. 9 Projekte insg. 33 Projekte
B EZ1- Leben zwischen den Metropolen B EZ2-Tourismus und Naherholung
M EZ3 - (Land)Wirtschaft, Umwelt [7] EZ4 - Kommunikation, Bildung

| EZ5 - Vernetzung, Kooperation




Schwiblsches

] Projekte 2014 — 2018 Bonaital

A

LEADER-Mittel nach Entwicklungszielen
(verbescheidet bis 07/2018)
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Wirkung der Projekte - Zielerreichung
(Hintergrund: Ein Projekt kann in mehreren Entwicklungszielen wirken)

56%
88%
44%
9%
EZ2 o EZ3 o EZ4 EZ5 B

uZiel =MaBnahmen 2014-2018
XX% = Grad der Zielerreichung

i

20

15 —

10

Anzahl MaBnahmen

5.2 Ergebnisse/Konsequenzen Bilanzworkshop

Auf Grundlage des Monitorings und einer Onlinebefragung wurde der Erfolg bzw. die
Zielerreichung der LES von den Teilnehmern im Bilanzworkshop am 24. Juli in
Holzheim bewertet.

Die Ergebnisse bilden die strategische Ausrichtung der LAG bis 2022:

Priorisiertes Entwicklungsziel: ,Gut und gerne leben zwischen den Metropolen -
ein Leben lang“.

Priorisierte Handlungsziele: - ,Leben und Wohnen auf dem Land"

-, Kinder, Jugendliche und Familien*
- ,Starkung regionales Selbstbewusstsein®




Beschlussverschlag zur strategischen Ausrichtung der LAG bis 2022:

Die Lokale Aktionsgruppe stimmt der vorgestellten strategischen Ausrichtung der
LAG bis 2022, insbesondere den priorisierten Entwicklungs- und Handlungszielen, zu.

Abstimmungsergebnis: einstimmig (21/0)

TOP 5 Bilanzworkshop Juli 2018

il

Ergebnis: Strategische Ausrichtung bis 2022

Kinder, Starkung
Jugendliche regionales
und Familien Selbst-

v.a. Einbeziehung bewusstsein

Jugendlicher in Schwébische

Regional- / Kultur
Kommunal-

entwicklung Regionale Produkte

Frau Zangl erlauterte kurz die vorgesehene Bearbeitung der drei Themenfelder und bat
bei der bevorstehenden Entwicklungsarbeit um Unterstitzung aus Reihen der
Steuergruppe bzw. LAG-Mitglieder.

Herr Schrell unterstiitzte den Vorschlag und bat das Team, die Mitglieder der LAG per
E-Mail Uber die genaueren Vorstellungen zur Unterstiitzung zu informieren.

5.3 Aktionsplan

Frau Zangl stellte den Aktionsplan 2018/2019 der Mitgliederversammlung vor (siehe
Anhang 2). Dieser lag als Tischvorlage aus.

Diskussion in der Mitgliederversammlung:

Herr Gastl erkundigte sich nach dem nicht umgesetzten Projekt ,Auwaldrunde
Gundelfingen®. Daraufhin erlauterte Herr Gerhards (VG Gundelfingen) die Umsténde,
die zur Aufgabe des Projektes durch die Kolpingfamilie gefiihrt haben.

Beschlussvorschlag durch den 1. Vorsitzenden:

Die Lokale Aktionsgruppe stimmt dem aktualisierten Aktionsplan fiir 2018/2019 und der
damit verbundenen Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie Schwabisches
Donautal zu.

Abstimmungsergebnis: einstimmig (21/0)

Top 6 Nachwahl LAG Entscheidungsgremium




Als Wabhlleiter wurde Herr Brunhuber bestimmt.

Herr Brunhuber schlug eine offene Abstimmung per Handzeichen vor.
Dies wurde einstimmig beflrwortet.

Nachwahl LAG Entscheidungsgremium:

Bisheriger Sitzinhaber Wahlvorschlag

Rita Wiedemann (Tourismus/Naherholung) | Lorenz Stopfel
(1. Vorsitzender Ginzburger Landurlaub)

Heidemarie Weng (Wirtschaft, Handel, Daniel Gastl
Finanzen) (Vorstandsvorsitzender Sparkasse
Gunzburg-Krumbach)

Wabhlergebnis:
Die Mitgliederversammlung wéahlte Lorenz Stopfel zum Nachfolger von Rita Wiedemann
Abstimmungsergebnis per Akklamation: einstimmig (21/0)

Die Mitgliederversammlung wéahlte Daniel Gastl zum Nachfolger von Heidmarie Weng
Abstimmungsergebnis per Akklamation: einstimmig (21/0)

Herr Schrell gratulierte den neuen Mitgliedern der Steuergruppe zur Wahl.

Top 7 Neuwahl LAG Vorstand

Als Wabhlleiter wurde Herr Brunhuber bestimmt.

Herr Brunhuber schlug auf fur fir Vorstandswabhl eine offene Abstimmung per Handzeichen
vor. Dies wurde einstimmig befiirwortet.

Turnusgeman erfolgt die Wahl des Vorstands alle vier Jahre.

Alle bisherigen Mitglieder des Vorstandes stellten sich zur Wiederwabhl:

Erster Vorsitzender: Landrat Leo Schrell

Zweiter Vorsitzender: Landrat Hubert Hafner (mit zeitlicher Einschréankung
bis April 2020)

Kassier: Rainer Honl

Beisitzer: Heinz Gerhards

Axel Egermann

Wabhlergebnis:
Die Mitgliederversammlung wéahlte erneut Landrat Leo Schrell zum 1. Vorsitzenden.
Abstimmungsergebnis per Akklamation: 20 Befurwortungen / 1 Enthaltung /0 Gegenstimmen

Die Mitgliederversammlung wéahlte erneut Landrat Hubert Hafner zum 2. Vorsitzenden.
Abstimmungsergebnis per Akklamation: 20 Befurwortungen / 1 Enthaltung /0 Gegenstimmen

Die Mitgliederversammlung wéahlte erneut Rainer Honl zum Kassier.
Abstimmungsergebnis per Akklamation: 20 Beflrwortungen / 1 Enthaltung /0 Gegenstimmen




Die Mitgliederversammlung wéhlte erneut Heinz Gerhards zum Beisitzer.
Abstimmungsergebnis per Akklamation: 20 Beflirwortungen / 1 Enthaltung /0 Gegenstimmen

Die Mitgliederversammlung wahlte erneut Axel Egermann zum Beisitzer.
Abstimmungsergebnis per Akklamation: 20 Befurwortungen / 1 Enthaltung /0 Gegenstimmen

Top 9 Sonstiges, Winsche, Antrage

Es sind keine Antrage eingegangen.

Um 17.30 Uhr bedankte sich der 1. Vorsitzende bei den Anwesenden fir ihre Teilnahme und
schloss die Mitgliederversammlung.

Bachingen, 05. November 2018

Leo Schrell Manuela Sln
1. Vorsitzender Protokollfuhrung




Anhang 1: Teilnehmerliste Mitgliederversammlung 23. Oktober 2018

TEILNEHMERLISTE [schmibiscben
Donautal
Mitgliederversammlung "LAG Schwébisches Donautal" *

Dienstag, 23. Oktober 2018, 16:45 Uhr, im Landhotel & Biergarten Zum Adler, Oberbechingen

K Tct; gk |

Mit meiner Unterschrift stimme ich der Nutzung der Bilder, die wihrend der Veranstaltung gemacht werden, fiir die Offentlichkeitsarbeit (Print, Online, Social media)
von Donautal-Aktiv zu.
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Mit meiner Unterschrift stimme ich der Nutzung der Bilder, die wihrend der Veranstaltung gemacht werden, fiir die Offentlichkeitsarbeit (Print, Online, Social media)
von Donautal-Aktiv zu.




AKTIONSPLAN LAG SCHWABISCHES DONAUTAL

Jahr 2018 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele Jahr 2019 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele
PROZESS-MANAGEMENT . / . . / 3 _
1. Quartal|2. Quartal |3. Quartal (4. Quartal Status 1. Quartal |2. Quartal |3. Quartal |4. Quartal Status Beschreibung / Inhalte
2 Mitgliederversammlung der LAG MV v MV SatzungsgemaR 1x jéhrlich
g Sitzung LAG-Vorstand Vorstand Vorstand v Vorstand Vorstand mind. 2x jahrlich im Rahmen einer STG-Sitzung
gp Sitzung Steuergruppe Regionalentwicklung SDT STG STG STG v STG STG STG mind. 2 Sitzungen/Jahr, nach Bedarf
é P-AG’s, Workshops AG/W AG/W AG/W AG/W v AG/W AG/W AG/W AG/W Treffen nach Bedarf
a Fachtagungen/ -konferenzen FK 2019 geplant zum Thema "Aktive Innenentwicklung ..."
o
"zur Vorbereitung Sachstandsbericht
Evaluierung E E E "Halbzeitevaluierung 2018 durchgefihrt
Rechenschafts- / Sachstandsbericht SB v SB "jéhrl. Erstellung / Vorstellung Vorstand, MV
QualifizierungsmaRnahmen Q Q v Q Q "Qualifizierungen Mitarbeiter + Externe
kontinuierlich Prozess- und Projektbegleitung
Homepage / Internet / Tourenportal HP HP HP HP HP HP HP HP kontinuierliche Pflege und Aktualisierung
Donautal-aktive Post! 4-5x/Jahr) DAP DAP DAP DAP v DAP DAP DAP DAP 4-5x jahrlich
LEADER-Infobroschiire Broschiire wird nicht realisiert - Alternative: Film fiir Homepage
Hinguckertouren HT Tour zu innovativen Beispielen neuer Wohnformen i.d. Region
Donautaler Filztasche FT FT FT FT v FT FT FT FT laufende Bewerbung / Vertrieb
Regionalkonferenz (2-jahrlich) RK 2-jahrlich (evtl. zusammen mit Mitgliederversammlung)
& o 5 Austausch / Vernetzungstreffen der LAGs auf Bezirksebene LNS LNS 4 LNS LNS bis zu 2x jahrl. Treffen der nordschwébischen LAGn
e . . . .
g é g sn - Koordination von Kooperationsprojekten KP KP v KP KP KP KP bis 2017 kontinuierlich; ab 2018 halbjahrlich
g 2 & 2 [Koordinierungstreffen mit regionalen Initiativen RI RI v RI RI mind. 1 Treffen/Jahr mit Fachbereichen Soziales + Tourismusorg.
~ @
Z £ Austausch / Kooperation mit DVS DVS DVS 4 DVS DVS nach Bedarf
Jahr 2017 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele Jahr 2017 - Anvisierte Ergebnisse / Umsetzungsziele
PROJEKT-MANAGEMENT g / & g / & _
1. Quartal |2. Quartal [3. Quartal |4. Quartal||  Status  |[1. Quartal|2. Quartal [3. Quartal |[4. Quartal|| Status |[Beschreibung / Inhalte
EZ 1 |Fachtagung: "Neue Mobilitdtslésungen zwischen den Metropolen" Vor o Umset- keine weitere Entwicklungsarbeit (Ergebnis Bilanz-workshop Juli
. zung 2018)
Lern- und Entwmklurmgsnetzwerk .Generatlonenubergrelfende Wohnmodelle Vorbereitung Ums. Ve Umsetzung StartschuR mit Impulsvortrag MV DA 15.11.2018
auf dem Land" / Aktive Innenentwicklung
Dorftreff "Schulgarten" Haunsheim Umsetzung | / Projekt abgeschk)ssen
Integrative Reitanlage St. Leonhard, Ursberg /U-mseﬂcm‘r, — Projekt zuriickgezogen
Jugend fragt Jugend / Jugend AKTIV im Schwab. Donautal Vobereitung Umsetzung Vobereitung Umsetzung P-Seminar + offene Veranstaltung 10. Klassen
Bewegungs- und Skaterpark Krumbach | | Vobereitung Umsetzung Projektberatunggesprach Nov. 18/ Planung vorhanden
Wohnraumberatung fir Senioren Vorbereitung v Vorbereitung / Umsetzung Im Rahmen Entwicklungsnetzwerk "Innenentwicklung"
w0 Qualitats-Radweg DonauTALER, infrastrukt. Aufwertung Umsetzung Teilprojekt Konzeption v Umsetzung infrastrukturelle MaRnahmen Kooperation mit Neu-Ulm / LEADER Brenzregion
§ Zugange zum Wasser Vorbereitungen / Umsetzungen v Vorbereitungen / Umsetzungen in LEADER weitere Projekte, z.B. Reistingen
- . . .
g Spazierwegekonzeption Roggenburger Forst Umsetzung Vorb. v Vobereitung Umsetzung Koop.Projekt mit LAG Neu-Ulm / Qualititsspazierwege
2 DonAUWALD Qualitétswanderweg, Umsetzungsprojekt Umsetzung v Umsetzung Umsetzung, Markteinfiihrung 2018/2019
Q . —
° Auwaldwanderweg Hochstadt Vorb. | Umsetzung v Vorb. Umsetzung Themenwanderweg in Anbindung an Qual.wanderweg
; Auwaldthemenweg Gundelfingen Umsetzung _ Umsetzung Umsetzung Uber Forderung Umweltministerium gepl.
S - -
£ Radlercamping Offingen Vorb. | Umsetzung v Umsetzung Umsetzung in 2018 geplant
g INSIGHTS - Internationales Donauprojekt Umsetzung v Umsetzung Projektlaufzeit 30 Monate bis Juni 2019
§ EZ 3 |Konzeptentwicklung "Regionales Regal" Umsetzung fraglich
Dorfladen Medlingen Erstberatung Vorbereitung
Nachhaltigkeitsprojekt Brunnenbach —Ursetzung Umsetzung Projekttrager ALE, Durchfiihrung Donautal-Aktiv
f inati f ioti Einrichtung regionaler Erhaltungsgarten
Streuobstvermarktung in Kombination mit touristischen Angeboten e ST v Ve TR g 8 ' 856
(Kooperationsprojekt Nordschwaben)
Erweiterung Lehrbienenstand Giinzburg Umsetzung v Umsetzung Umsetzung in 2018, starker Ehrenamtscharakter
Fisch&Genusswirte Schwibisches Donautal  Jmsetrorm—— Initiative gestorben
EZ 4 |Bildungsreihe "Echt schwabisch" L g Vorbereitung Ums. wird im Rahmen Kleinprojekte umgesetzt
Kleinprojekte/Birgerengagement "Starkung regionales Selbstbewusstsein Vorbereitung Ums. Kriterienentwicklung/Antragstellung bis Herbst 2019
EZ5 (LAG-Management Umsetzung v Umsetzung Laufzeit bis 2022

Ziel erreicht / Projekt abgeschlossen

in Bearbeitung / Ergebnisse vorliegend

_keine Aktivitat / Umsetzung verzogert




